
T e k s t  j e d n o l i t y  

S T A T U T  S T O WA R Z Y S Z E N I A  
"Instytut  Studiów Psychoanal i tycznych  im.  Hanny Sega l" 

  
  

ROZDZIAŁ I 
Postanowienia wstępne 

  
§ 1  

Nazwa  

Stowarzyszenie o nazwie "Instytut Studiów Psychoanalitycznych im. Hanny Segal", 
zwane w dalszej części Statutu Stowarzyszeniem, jest niezależne politycznie i wyznaniowo, 
ma charakter naukowy i posiada osobowość prawną. 
  

§ 2  
Teren działania i siedziba  

Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a jego siedzibą jest 
miasto stołeczne Warszawa. 

 § 3 
Charakter prawny  

Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i działającym na podstawie 
przepisów ustawy z dnia 07 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity 
Dz. U. z 2020 poz. 2261) i ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i wolontariacie (tekst jednolity Dz.U. z 2020 poz. 1057 z późn. zm) oraz 
postanowień niniejszego Statutu. 

§ 4 
Uczestnictwo w innych organizacjach 

Stowarzyszenie może być członkiem innych krajowych i międzynarodowych organizacji o 
podobnych celach. 
  

§ 5 
Oznakowanie i pieczęć 

Stowarzyszenie używa oznakowania i pieczęci o nazwie "Instytut Studiów 
Psychoanalitycznych im. Hanny Segal" zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

ROZDZIAŁ II 



Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji 

§ 6 
Cele Stowarzyszenia 

Celem Stowarzyszenia jest rozwój nauki oraz edukacja z zakresu psychoanalizy wśród 
obywateli Rzeczpospolitej Polskiej oraz innych Państw w szczególności poprzez: 

a) rozpowszechnianie wiedzy o psychoanalizie oraz o dorobku naukowym i klinicznym 
Hanny Segal, 

b) upowszechnianie studiów nad psychoanalizą, 

c) popularyzację wiedzy psychoanalitycznej, 

d) opracowywanie i stosowanie społecznie użytecznych programów terapeutycznych 
wykorzystujących odkrycia psychoanalizy, 

e) opracowywanie akademickich programów nauczania psychoanalizy,  

f) wymianę doświadczeń z innymi organizacjami mającymi tożsame cele, 

g) studia nad kulturą, sztuką, organizacjami i procesami społecznymi. 

§ 7 
Sposób realizacji celów Stowarzyszenia 

1. Swoje cele Stowarzyszenie realizuje poprzez: 

a) organizowanie konferencji, sympozjów, spotkań i szkoleń, 

b) prowadzenie programów klinicznych/psychoterapeutycznych, 

c) kształtowanie postaw etycznych członków Stowarzyszenia, 

d) prowadzenie badań nad psychoanalizą, 

e) poradnictwo w zakresie samokształcenia członków i praktycznego ich działania, 

f) pozyskiwanie organizacji, osób prawnych i osób fizycznych wspomagających 
Stowarzyszenie, 

g) współpracę z innymi organizacjami naukowymi i profesjonalnymi o podobnym profilu 
działającymi w kraju i za granicą,  

h) współpracę z instytucjami rządowymi i samorządowymi w kraju i za granicą, 

i) tworzenie programów edukacyjnych, prozdrowotnych i terapeutycznych, 

j) tworzenie programów szkoleniowych dla lekarzy i innych pracowników służby 
zdrowia oraz pracowników oświaty, 

k) prowadzenie badań naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie nauk społecznych i 
humanistycznych, 

l) inną działalność niezbędną dla realizacji celów Stowarzyszenia. 



2. Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej swoich członków. Dla 
realizacji celów statutowych może zatrudniać pracowników. 

3. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą na zasadach ogólnych. Dochód 
z działalności gospodarczej Stowarzyszenia służy realizacji celów statutowych i nie może 
być przeznaczony do podziału między jego członków. 

4. Przedmiotem działalności gospodarczej Stowarzyszenia według Polskiej Klasyfikacji 
Działalności (PKD) jest: 

a) 58.11.Z – wydawanie książek, 
b) 58.13.Z – wydawanie gazet, 
c) 58.14.Z – wydawanie czasopism i pozostałych periodyków, 
d) 58.19.Z – pozostała działalność wydawnicza. 

  

ROZDZIAŁ III 
 Członkowie, ich prawa i obowiązki 

  
§ 8 

Postanowienia ogólne 

1. Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna może być 
jedynie członkiem wspierającym Stowarzyszenie. 

2. Stowarzyszenie posiada członków: zwyczajnych, wspierających i zagranicznych. 

3. Członkowie Stowarzyszenia przyjmowani są po uzyskaniu co najmniej pięciu 
rekomendacji od członków Stowarzyszenia na podstawie uchwały Walnego Zebrania 
Członków Stowarzyszenia podjętej na wniosek Zarządu Stowarzyszenia.  

§ 9 
Członkowie zwyczajni 

1. Członkiem zwyczajnym może być osoba fizyczna posiadająca uprawnienia do 
wykonywania zawodu psychoanalityka lub psychoterapeuty psychoanalitycznego, zaś w 
uzasadnionych przypadkach również inna osoba. 

2. Członkowie zwyczajni mają prawo: 

a) biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do władz Stowarzyszenia, 

b) udziału w zebraniach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie, 

c) zgłaszania wniosków dotyczących działalności Stowarzyszenia. 

3. Członkowie zwyczajni mają obowiązek: 

a) brania udziału w działalności Stowarzyszenia i realizacji jego celów, 

b) przestrzegania Statutu i uchwał władz Stowarzyszenia, 



c) regularnego i terminowego opłacania składek członkowskich, z zastrzeżeniem  § 15 
ust. 7 lit. j) poniżej.  

§ 10 
Członkowie zagraniczni 

1. Członkiem zagranicznym może być osoba fizyczna nie posiadająca obywatelstwa 
polskiego, zainteresowana przynależnością do Stowarzyszenia. 

2. Członkowie zagraniczni mają prawa i obowiązki członków zwyczajnych. 

§ 11 
Członkowie wspierający 

1. Członkiem wspierającym może być każda osoba fizyczna i prawna deklarująca 
uzgodnioną pomoc finansową, rzeczową lub merytoryczną do realizacji celów 
Stowarzyszenia. 

2. Członkowie wspierający nie posiadają biernego i czynnego prawa wyborczego.  

3. Członkowie wspierający mogą brać udział w zebraniach władz Stowarzyszenia jedynie z 
głosem doradczym. 

4. Z zastrzeżeniem ust. 2 i 3 powyżej, członkowie wspierający mają takie same prawa jak 
członkowie zwyczajni. 

5. Członkowie wspierający mają obowiązek wywiązywania się z zadeklarowanych 
świadczeń, przestrzegania Statutu oraz uchwał władz Stowarzyszenia. 

§ 12 
Utrata członkostwa 

1. Utrata członkostwa następuje na skutek:  

a) pisemnej rezygnacji złożonej Zarządowi Stowarzyszenia,  

b) śmierci członka Stowarzyszenia lub utraty przez niego osobowości prawnej. 

c) wykluczenia uchwałą Zarządu Stowarzyszenia z powodu: 
•nieprzestrzegania uchwał władz Stowarzyszenia,  
•łamania postanowień Statutu,  
•nieusprawiedliwionego zalegania z opłatą składek członkowskich lub innych 

zobowiązań, przez okres przekraczający 6 miesięcy, 
•utraty praw publicznych na podstawie prawomocnego wyroku sądowego. 

2. Od uchwały Zarządu Stowarzyszenia, o której mowa w ust. 1 lit. c) powyżej, przysługuje 
odwołanie do Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia, którego uchwała w tej 
sprawie jest ostateczna. 

  



ROZDZIAŁ IV 
Struktura organizacyjna i władze Stowarzyszenia 

  

§ 13  
Postanowienia ogólne 

1. Władzami Stowarzyszenia są: Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia, Zarząd 
Stowarzyszenia i Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia. 

2. Kadencja Zarządu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa dwa lata, a 
ich wyboru spośród członków Stowarzyszenia dokonuje Walne Zebranie Członków 
Stowarzyszenia w głosowaniu tajnym zwykłą większością głosów.  

3. Mandat członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej wygasa po pierwszym Walnym 
Zebraniu Członków Stowarzyszenia odbywającym się w roku kalendarzowym w którym 
upływa okres kadencji.  

4. Ponowny wybór tej samej osoby na Członka Zarządu Stowarzyszenia lub Komisji 
Rewizyjnej Stowarzyszenia jest dopuszczalny bez żadnych ograniczeń. 

5. Jeżeli postanowienia niniejszego Statutu nie stanowią inaczej, uchwały wszystkich władz 
Stowarzyszenia podejmowane są w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów w 
obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania członków.  

6. W wypadku, gdy skład którejkolwiek z władz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w 
czasie trwania kadencji, jej członkowie mają prawo uzupełnienia swego składu, przy 
czym uzupełnienie to nie może przekraczać połowy składu. W razie niemożności 
uzupełnienia składu którejkolwiek z władz Stowarzyszenia przez jej członków, Walne 
Zebranie Członków przeprowadza wybory  uzupełniające. Kadencja dokooptowanego 
członka kończy się z upływem kadencji wybranych władz Stowarzyszenia. 

§ 14 
Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia 

1. Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia. 

2. W Walnym Zebraniu Członków Stowarzyszenia biorą udział członkowie zwyczajni i 
zagraniczni z głosem stanowiącym, a członkowie wspierający z głosem doradczym. 

3. Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia może być zwyczajne i nadzwyczajne. 

4. Zwyczajne Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia zwołuje Zarząd Stowarzyszenia 
corocznie jako sprawozdawcze i co dwa lata jako sprawozdawczo - wyborcze.  

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia może się odbyć w każdym 
czasie i jest zwoływane przez Zarząd z własnej inicjatywy, na żądanie Komisji 
Rewizyjnej Stowarzyszenia lub żądanie 1/3 ogólnej liczby członków Stowarzyszenia.  

6. Termin, miejsce i porządek obrad Zarząd Stowarzyszenia podaje do wiadomości 
wszystkich członków na co najmniej 10 dni, a w przypadkach niecierpiących zwłoki na 
co najmniej 3 dni przed terminem Zebrania. 



7. Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia obraduje zgodnie z przyjętym przez siebie 
porządkiem obrad. 

8. Obradami Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia kieruje wybierany 
każdorazowo przewodniczący. 

9. Do wyłącznej właściwości Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia należy: 

a) uchwalanie kierunków działalności Stowarzyszenia, 

b) przyjmowanie nowych członków Stowarzyszenia, 

c) uchwalanie zmian Statutu, 

d) wybór i odwoływanie Zarządu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej 
Stowarzyszenia, za wyjątkiem pierwszego Zarządu i Komisji Rewizyjnej, które 
powoływane są przez Zebranie Założycieli Stowarzyszenia, 

e) udzielanie Zarządowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, 

f) rozpatrywanie sprawozdań z działalności Zarządu Stowarzyszenia i Komisji 
Rewizyjnej Stowarzyszenia, 

g) rozpatrywanie wniosków i postulatów zgłoszonych przez członków Stowarzyszenia 
lub jego władze, 

h) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu Stowarzyszenia, 

i) podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku,  

j) podejmowanie uchwał w każdej sprawie wniesionej pod obrady. 

10. Członkowie Stowarzyszenia mogą oddawać głos na Walnym Zebraniu Członków 
Stowarzyszenia osobiście lub przez pełnomocnika, a także drogą korespondencyjną, za 
pomocą poczty elektronicznej  (email) lub za pomocą innych środków bezpośredniego 
porozumiewania się na odległość (w formie telekonferencji), za wyjątkiem spraw, dla 
których zastrzeżone zostało głosowanie tajne.  

11. Głos oddany korespondencyjnie lub za pomocą poczty elektronicznej (email) uważa się 
za ważny jeżeli wpłynął do Stowarzyszenia w terminie od dnia podania przez Zarząd do 
wiadomości Członków Stowarzyszenia terminu, miejsca i porządku obrad Walnego 
Zebrania, do chwili zakończenia procedury głosowania nad danym punktem porządku 
obrad.  

12. Głos oddany za pomocą środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość (w 
formie telekonferencji) jest ważny w przypadku gdy Członek Stowarzyszenia oddaje go 
w czasie rzeczywistym w trakcie Walnego Zebrania. 

13. W sprawie wyboru lub odwołania Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia lub 
poszczególnych członków tych organów, udzielenia absolutorium Zarządowi 
Stowarzyszenia, a także w sprawie przyjmowania nowych członków Stowarzyszenia 
uchwały Walnego Zebrania podejmowane są w głosowaniu tajnym.  

14. Z przebiegu Walnego Zebrania sporządza się protokół zawierający w szczególności 
termin i miejsce jego odbycia, porządek obrad, treść poszczególnych uchwał oraz liczbę 
oddanych na nie głosów. Przewodniczący Walnego Zebrania podpisuje protokół oraz 



załącza do niego listę obecności zawierającą imiona i nazwiska wszystkich obecnych na 
posiedzeniu Członków Stowarzyszenia oraz ich podpisy lub podpisy ich 
pełnomocników albo adnotację o głosowaniu za pomocą poczty elektronicznej lub 
innych środków porozumiewania się na odległość. 

§ 15 
Zarząd Stowarzyszenia 

1. Zarząd Stowarzyszenia jest powołany do kierowania całą działalnością Stowarzyszenia, 
realizowania uchwał Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia i reprezentowania 
Stowarzyszenia na zewnątrz. 

2. W skład Zarządu Stowarzyszenia wchodzi od 3 do 5 członków, w tym: Prezes, 
Sekretarz oraz Skarbnik. O liczbie członków Zarządu decyduje każdorazowo Walne 
Zebranie Członków Stowarzyszenia. 

3. Zarząd Stowarzyszenia konstytuuje się na pierwszym posiedzeniu, na którym wybiera 
ze swojego grona Prezesa, Sekretarza oraz Skarbnika, a pozostałym Członkom może 
przydzielić do realizacji określone zadania. 

4. Prezes kieruje pracami Zarządu Stowarzyszenia oraz wykonuje zadania zastrzeżone w 
Statucie. 

5. Do zawierania umów, udzielania pełnomocnictw i składania innych oświadczeń w 
zakresie praw i zobowiązań Stowarzyszenia uprawniony jest każdy Członek Zarządu 
Stowarzyszenia samodzielnie. 

6. Posiedzenia Zarządu zwoływane są przez Prezesa w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak 
niż co trzy miesiące. 

7. Do zadań Zarządu należy: 

a) realizacja celów Stowarzyszenia, 

b) wykonywanie uchwał Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia, 

c) uchwalanie planów pracy i projektu budżetu Stowarzyszenia, 

d) zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia, 

e) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz, 

f) zwoływanie Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia,  

g) skreślanie i wykluczanie członków Stowarzyszenia, 

h) przyjmowanie zapisów i darowizn, 

i) uchwalanie wysokości oraz zasad uiszczania składek członkowskich, 

j) podejmowanie uchwał w sprawie indywidualnego zwolnienia członka 
Stowarzyszenia z obowiązku uiszczania składek członkowskich, 

k) składanie Walnemu Zebraniu Członków Stowarzyszenia sprawozdań ze swej 
działalności, 

l) opracowywanie programu działalności naukowej Stowarzyszenia,  



m) powoływanie jednostek terenowych – oddziałów Stowarzyszenia, 

n) podejmowanie wszelkich uchwał w sprawach nie zastrzeżonych do kompetencji 
innych władz Stowarzyszenia. 

§ 16 
Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia. 

1. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia stanowi kolegialny organ kontroli wewnętrznej oraz 
nadzoru nad działalnością statutową i finansowo - gospodarczą Stowarzyszenia, odrębną 
od Zarządu Stowarzyszenia i nie podlegającą Zarządowi Stowarzyszenia w zakresie 
wykonywania kontroli wewnętrznej i nadzoru.  

2. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia przeprowadza kontrolę wewnętrzną Stowarzyszenia 
nie rzadziej niż raz w roku. 

3. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia składa się z trzech osób: Przewodniczącego, 
Sekretarza oraz jednego członka. 

4. Członkowie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia: 

a) nie mogą być członkami Zarządu Stowarzyszenia, ani pozostawać  
z Członkami Zarządu Stowarzyszenia w stosunku pokrewieństwa lub podlegać im z 
tytułu zatrudnienia, 

b) nie mogą być osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy 
umyślnej, 

c) mogą otrzymywać na podstawie uchwały Walnego Zebrania Członków 
Stowarzyszenia z tytułu pełnienia funkcji w Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, 
zwrot uzasadnionych kosztów lub określone uchwałą wynagrodzenie.  

5. Komisji Rewizyjna Stowarzyszenia ma prawo: 

a) kontroli działalności Stowarzyszenia we wszystkich dziedzinach jego działania, 

b) żądania zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia, 

c) składania na Walnym Zebraniu Członków Stowarzyszenia wniosku o udzielenie 
absolutorium dla członków Zarządu Stowarzyszenia, 

d) składania sprawozdań z wyników kontroli sprawozdania finansowego 
Stowarzyszenia, sporządzonego według przepisów o rachunkowości. 

ROZDZIAŁ V 
 Majątek i gospodarka finansowa Stowarzyszenia 

§ 17 
Majątek Stowarzyszenia  

1. Majątek Stowarzyszenia stanowią ruchomości, nieruchomości oraz fundusze.  



2. Źródłami powstania majątku Stowarzyszenia są: 

a) składki członkowskie, 

b) darowizny, spadki oraz zapisy, 

c) dochody z własnej działalności statutowej, 

d) dotacje i ofiarność publiczna, 

e) dochody z działalności gospodarczej. 

3. Wysokość oraz zasady uiszczania składek członkowskich ustala Zarząd Stowarzyszenia. 
  

§ 18 
Gospodarka finansowa i rachunkowość 

1. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową oraz rachunkowość zgodnie z 
obowiązującymi przepisami. 

2. Zarząd Stowarzyszenia sporządza roczne sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie 
merytoryczne ze swojej działalności, zgodnie z aktualnie obowiązującymi przepisami o 
rachunkowości oraz podaje je do wiadomości w sposób umożliwiający zapoznanie się z 
tym sprawozdaniem przez uprawnione podmioty. 

3. Po weryfikacji przez Komisję Rewizyjną Stowarzyszenia sprawozdanie finansowe 
przedstawiane jest przez Zarząd Stowarzyszenia Walnemu Zebraniu Członków 
Stowarzyszenia.   

ROZDZIAŁ VI 
Jednostki terenowe – Oddziały Stowarzyszenia 

§ 19 
Tworzenie Oddziału 

1. Stowarzyszenie może powoływać jednostki terenowe w formie oddziałów, obejmujących 
zasięgiem działania jedno lub kilka województw. Oddziały Stowarzyszenia mogą 
posiadać osobowość prawną. 

2. Utworzenie Oddziału jest możliwe, tylko gdy będzie on liczył co najmniej 5 członków 
Stowarzyszenia.  

3. Oddziały tworzone są przez Zarząd Stowarzyszenia z własnej inicjatywy lub na wniosek 
co najmniej 5 członków Stowarzyszenia. 

4. Tworząc Oddział, Zarząd określa jego zasięg terytorialny oraz siedzibę. 

§ 20 
Struktura organizacyjna. Władze Oddziału. 

1. Władzami Oddziału Stowarzyszenia są: Walne Zebranie Członków Oddziału, Zarząd 
Oddziału oraz Komisja Rewizyjna Oddziału.  



2. Postanowienia Rozdziału IV stosuje się odpowiednio do władz Oddziału. 

§ 21 
Rozwiązanie Oddziału. 

Rozwiązanie Oddziału następuje na podstawie uchwały Zarządu Stowarzyszenia w 
przypadku:  

a) zaprzestania faktycznej działalności przez Oddział, 

b) zmniejszenia stanu liczebnego członków poniżej liczby wymaganej dla jego powołania 
przez okres dłuższy niż 6 miesięcy, 

c) złożenia przez Zarząd Oddziału wniosku o rozwiązanie Oddziału.  

Rozdział VII 
Zmiana statutu i rozwiązanie stowarzyszenia 

  
§ 22 

Zmiana Statutu 

1. Zmiana niniejszego Statutu wymaga uchwały Walnego Zebrania Członków 
Stowarzyszenia podjętej większością 2/3 głosów, przy obecności co najmniej połowy 
członków posiadających czynne prawo wyborcze.  

2. Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia może upoważnić Zarząd Stowarzyszenia do 
ustalenia jednolitego tekstu zmienionego Statutu lub wprowadzenia innych zmian o 
charakterze redakcyjnym określonych w uchwale Walnego Zebrania Członków 
Stowarzyszenia.  

§ 23 
Rozwiązanie Stowarzyszenia 

1. Uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Członków 
Stowarzyszenia większością 3/4 głosów wszystkich uprawnionych do głosowania 
członków. 

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Członków 
Stowarzyszenia określa sposób jego likwidacji oraz przeznaczenie majątku 
Stowarzyszenia. 

§ 24 
Postanowienia końcowe 

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statucie mają zastosowanie przepisy ustawy 
z dnia 07 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity Dz. U. z 2020 poz. 
2261) oraz ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i 



wolontariacie (tekst jednolity Dz.U. z 2020 poz. 1057 z późn. zm) oraz postanowień 
niniejszego Statutu. 

Statut niniejszy uchwalony został przez Założycieli Stowarzyszenia w dniu 27 sierpnia 
2013 r. 


